
                              บันทึกข้อความ                   
ส่วนราชการ   องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง/ส านักปลัด 

ที ่        ศก 78501 / (บ) 312                         วนัที ่  27  กุมภาพันธ์  ๒๕๖7 

เรื่อง   รายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนาบุคลากรและการศึกษาดูงานนอกสถานที่ (เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
และศักยภาพแก่คณะผู้บริหารฯ, สมาชิกสภาฯ และบุคลากรของหน่วยงาน) ประจ าปีงบประมาณ 2567 

              
เรียน     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง 

เรื่องเดิม 
ตามที่ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง ได้จัดท าโครงการพัฒนาและเพ่ิม

ประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง  ประจ าปีงบประมาณ  2567 
ระหว่าวันที่  12-15  กุมภาพันธ์  2567  ณ ชลบุรี  จังหวัดระยอง  และจังหวัดจันทบุรี  เพ่ือให้บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง  มีความรู้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริการสาธารณะ  การด าเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  การท างานเป็นทีม  การลดความขัดแย้งในองค์กร  และให้สามารถปรับตัว
ให้ทันกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลง จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาองค์ความรู้ให้กับบุคลากรอยู่เสมอ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 2567 ขึ้น  โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง นั้น 

ข้อเท็จจริง 
ด้วยส านักปลัด ได้จัดการศึกษาดูงานและการอบรมให้ความรู้กับบุคลากรของหน่วยงาน  

ผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองกุง  ซึ่งเป็นเรื่องท่ีหน่วยงานท้องถิ่นให้ความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง เพราะการจะพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็งได้
นั้น  ต้องอาศัยผู้น าเป็นหลัก  โดยเสริมสร้างภาวะผู้น า  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากชุมชน  หรือหน่วยงานอ่ืน  เพ่ือ
น ามาปรับใช้ในพ้ืนที่ของตนเอง  ตลอดจนเพ่ือให้ ได้เรียนรู้ถึงพระราชกรณียกิจ และพระราชปณิธานของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ  ในการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน  โดยเฉพาะการแก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถิ่น ตลอดจนเปิดโอกาสให้
ศึกษาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือน ามาเป็นรูปแบบในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ต าบล
หนองกุง   

เพ่ือเป็นการพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง  ได้แก่ คณะผู้บริหาร  สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  ให้มีความรู้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพ และ
ให้สามารถปรับตัวให้ทันกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลง  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาองค์ความรู้ให้กับ
บุคลากรอยู่เสมอ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาบุคลากรและการศึกษาดูงานนอก
สถานที่ (เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพแก่คณะผู้บริหารฯ, สมาชิกสภาฯ และบุคลากรของหน่วยงาน)  
ประจ าปีงบประมาณ 2567  ขึ้น และได้ด าเนินโครงการระหว่างวันที่  12 – 15  กุมภาพันธ์  2567  โดย
รูปแบบการจัดโครงการ เป็นการบรรยาย และจัดให้มีการศึกษาดูงานนอกสถานที่ ณ จังหวัดชลบุรี จังหวัดระยอง  
และจังหวัดจันทบุรี  ซึ่งการด าเนินโครงการส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ของโครงการทุกประการ   
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ก าหนดการ 
โครงการพัฒนาบุคลากรและการศึกษาดูงานนอกสถานที่ (เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพ 

แก่คณะผู้บริหารฯ, สมาชิกสภาฯ และบุคลากรของหน่วยงาน)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ศึกษาดูงาน ระหว่างวันที่ 12 – 15 กุมภาพันธ์ 2567  
ณ จังหวัดชลบุร ี– ระยอง – จันทบุร ี
****************************** 

วันจันทร์ ที่ 12 กุมภาพันธ์ 2567   
เวลา 
17.00 น.  - ลงทะเบียน ณ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง  

- พร้อมเดินทางมุ่งหน้าสู่จังหวัดชลบุรี  (ล้อหมุน) 
18.00 น.  - รับประทานอาหารมื้อเย็น  

วันอังคาร ที่ 13 กุมภาพันธ์ 2567   
เวลา 
09.00 – 12.00 น. - ศึกษาดูงาน ณ ส านักงานเทศบาลต าบลเกาะสีชัง 

  รบัฟังการบรรยาย “การบริหารจัดการขยะ” และลงพ้ืนที่ดูการบริหารจัดการขยะในพ้ืนที่  
12.00 – 13.00 น.   รับประทานอาหารมื้อกลางวัน ณ ร้านป้าหน่อย ริมทางทะเลเผา 
13.00 – 16.30 น. - ศึกษาดูงาน ณ ส านักงานเทศบาลต าบลเกาะสีชัง  

รับฟังการบรรยาย ด้านการบริหารจัดการภายในองค์กร ที่ได้รับรางวัลบริการภาครัฐ 
ระดับดี จากผลงานการจัดบริการสุขภาพผู้สูงอายุ  

  ด้วย Smart Technology และได้รับรางวัลรัฐบาลดิจิทัล รางวัลท้องถิ่นดิจิทัล 

วันพุธที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567   
เวลา 
07.00 น.    รับประทานอาหารมื้อเช้า 
09.00 – 12.00 น. - ศึกษาดูงาน ณ ศูนย์ฝึกอบรมชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถีบ้านปึกใหญ่สามัคคี 

  รับฟังการบรรยาย ดังนี้ 
- ประวัติความเป็นมาของชุมชนบ้านปึก 
- การสร้างอาชีพ รายได้ให้กับประชาชนในพื้นท่ี 
- การสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ จากผลิตภัณฑ์ในชุมชน 
- การสร้างฐานการตลาด เพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ 
- การพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีมูลค่าเพ่ิมมากข้ึน ทันสมัยสอดคล้องกับปัจจุบัน 

12.00 – 16.30 น.  - รับประทานอาหารมื้อกลางวัน  
วันพฤหัสบดีที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567   
เวลา 
09.00 – 12.00 น. - ศึกษาดูงาน ณ ศูนย์เรียนรู้เกษตรธรรมชาติบ้านจ ารุง  มหาวิทยาลัยบ้านนอก  

  สภาองค์กรชุมชนต าบลเนินฆ้อ กิจกรรมประกอบด้วย 
- รับฟังการบรรยายในห้องประชุม เรื่อง การรวมกลุ่มเพ่ือการพึ่งพาตนเองอย่าง   

  ยั่งยืนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 



 
 

-2- 
 
- เรียนรู้แปลงสาธิตเษรษฐกิจพอเพียง  ชมแปลงไม้ดอกสามอย่างประโยชน์สี่อย่าง     

  เรียนรู้กับสถานีดินดี  ปุ๋ยอินทรีย์แบบชาวบ้านใครๆ ก็ท าได้  งานส่งเสริมอาชีพ  แปรรูป 
  น้ าปลา  การเลี้ยงปลาดุกในบ่อปูน 

12.00 – 13.00 น. - รับประทานอาหารมื้อกลางวัน  ณ ศูนย์เรียนรู้เกษตรธรรมชาติบ้านจ ารุง  มหาวิทยาลัย   
                                 บา้นนอก สภาองค์กรชุมชนต าบลเนินฆ้อ 
13.00 – 16.30 น. - ศึกษาดูงาน ณ ศูนย์เรียนรู้เกษตรธรรมชาติบ้านจ ารุง  มหาวิทยาลัยบ้านนอก  

  สภาองค์กรชุมชนต าบลเนินฆ้อ (ต่อ) กิจกรรมประกอบด้วย 
    - เรียนรู้อาชีพเสริม  สร้างมูลค่า  ด้วยเมี่ยงค าสมุนไพรไทย 
    -  เรียนรู้อาชีพเสริม  สร้างมูลค่า  ด้วยขนมไทย 
    - เรียนรู้การจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน  
18.00 น.  - รับประทานอาหารมื้อเย็น  
20.00 น.  - เดินทางกลับจังหวัดศรีสะเกษ 

วันศุกร์ที่ 16 กุมภาพันธ์ 2567   
เวลา 
06.00 น.  - เดินทางถึงที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง 
 

หมายเหตุ  รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30 น. และ 14.30 น. 

ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนาบุคลากรและการศึกษา
ดูงานนอกสถานที่ (เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพแก่
คณะผู้บริหารฯ, สมาชิกสภาฯ และบุคลากรของหน่วยงาน)  

ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

  
 

 

 
 

 
 

 

 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง   
อ าเภอโนนคูณ  จังหวัดศรีสะเกษ 

 



 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


